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Ausbildungsinformation

Karrierechancen

Das Gesundheitswesen als Wachstumsmarkt bietet 
Ihnen nach erfolgreichem Ausbildungsabschluss ex-
zellente Beschäftigungs- und Entwicklungschancen. 

Bei guten und sehr guten Leistungen überneh-
men wir Sie nach der Ausbildung gerne für einen 
bevorzugten Verwaltungsbereich innerhalb der  
ADK GmbH für Gesundheit und Soziales  
(nach aktueller Stellenverfügbarkeit).

Als Gesundheits- und Krankenpfleger haben Sie 
vielfältige – auch akademische – Spezialisierungs-, 
Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten.

Dazu zählen u.a. fachspezifische Weiterbildungen 
(OP-Dienst, Anästhesie, Hygiene etc.) oder ein  
weiterführendes Studium zur Pflegedienstleitung, 
für Lehrtätigkeiten aber auch im Bereichen Pflege-  
und Qualitätsmanagement.

“  Ob in Kliniken, Rehabilitationseinrichtungen oder 
Gesundheitszentren, in Seniorenzentren oder in der 
ambulanten Pflege – Gesundheits- und Kranken- 
pfleger betreuen und versorgen kranke, hilfs- und 
pflegebedürftige Menschen jeden Alters.

www.adk-gmbh.de

Gesundheits- und 
Krankenpfleger (w/m)

Das sollte Ihre Bewerbung enthalten

  Anschreiben mit persönlicher Motivation für die 
Ausbildung

 Lebenslauf mit Foto

  Schulabgangszeugnis bzw. letztes Schulzeugnis

  Arbeitszeugnisse und Zertifikate

  Arbeitsnachweise über bisherige Praktika

Und außerdem…

Wenn tägliche Fahrten mit PkW oder Bahn für Sie 
nicht möglich sind – wir vermieten Appartements in 
unseren Personalwohnheimen

  Geräumige Einzimmer-Appartements mit  
Miniküche

 Dusche

 Teilweise Balkon bzw. Terrasse

  Gemeinschaftsräume (Waschen, Trocknen, etc.)
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Schicken Sie Ihre Unterlagen an: 
personalabteilung@adk-gmbh.de

Bitte beachten:  
E-Mail- und Online-Bewerbungen mit Anhängen 
ausschließlich im PDF-Format.

“   Jetzt bewerben...



Der demographische Wandel, zunehmende 
Multimorbidität und Innovationen der Medi-
zintechnik gehen auch mit einem steigenden 
Bedarf an medizinisch-pflegerischen Dienst-
leistungen einher. 

Die Nachfrage nach Pflegefachkräften wird 
in den nächsten Jahren anhalten. Das Anse-
hen des Berufsstandes ist unverändert hoch, 
seine Attraktivität nimmt durch den pro-
gnostizierten Fachkräftemangel weiter zu. 

Die Rahmenbedingungen hinsichtlich Flexi- 
bilität in Aus- und Weiterbildung, Vergü-
tung und Arbeitszeitgestaltung werden 
aktuell durch verschiedene Initiativen der 
Bedeutung dieser Berufsgruppe angepasst.

Beste Aussichten 
für die Zukunft

Die Ausbildung im Überblick

Die 3-jährige Ausbildung beginnt jährlich am  
1. Oktober. 

Theorie: Krankenpflegeschule der ADK GmbH für 
Gesundheit und Soziales, Ehingen. 

	Pflege- und Gesundheitswissenschaften

	Naturwissenschaften und Medizin

	Geistes- und Sozialwissenschaften

	Recht, Politik und Wirtschaft

Praxis: Verschiedene Fachbereiche der stationären 
Patientenversorgung des Alb-Donau Klinikums:

	Chirurgie

	Innere Medizin

	Frauenheilkunde und Geburtshilfe

	Neurologie

	Geriatrie und Psychiatrie 

Weiterhin erhalten Sie Einblick in die Geriatrische 
Rehabilitationsklinik Ehingen, die Universitäts- und 
Rehabilitationskliniken Ulm, in das ZfP Südwürttem-
berg, Standort Zwiefalten, sowie in die Ambulante 
Pflegeservice GmbH ADK.

Das sollten Sie mitbringen

	Mittlerer Bildungsabschluss (oder höher)

		Ärztliches Attest zum Nachweis der gesundheit-
lichen Eignung

		Praktikum / FSJ – gerne in einer unserer Einrich-
tungen – ist wünschenswert

Mit Interesse an medizinisch-pflegerischen Themen 
und Fragestellungen,  einer positiven Lebenseinstel-
lung, Verantwortungsbewusstsein, Teamfähigkeit 
und Einfühlungsvermögen für besondere Lebens-
situationen anderer Menschen, haben Sie beste  
Voraussetzungen für einen guten Start in eine inte-
ressante und vielseitige berufliche Zukunft. 

Tätigkeitsfelder

In der direkten Zusammenarbeit mit Ärzten und 
Therapeuten sind Gesundheits- und Krankenpfle-
ger vor allem Teamplayer. Sie assistieren bei Un-
tersuchungen und Behandlungen, dokumentieren 
Patientendaten und führen teilweise auch eigenver-
antwortlich ärztlich verordnete Maßnahmen durch. 

Für Patienten gehören Sie zu den wichtigsten An-
sprechpartnern während eines Klinikaufenthaltes.

“   Noch Fragen? – Wir informieren Sie gerne.  
Sekretariat der Krankenpflegeschule: 
Telefon 07391 586-5508

“  Anspruchsvoll und vielseitig, modern und zukunfts-
sicher – das Berufsbild von Gesundheits- und Kran-
kenpflegern bietet im Zukunftsmarkt Gesundheit 
beste Perspektiven.


